PROCESSO DE SELECAO DE 1 ASSISTENTE SOCIAL (M/F)

RELATORIO DE AVALIACAO

1. Objetivo do relatério
O presente relatério refere-se ao Processo de Selegdo de um/a Assistente Social,
cuja abertura foi autorizada pela Mesa Administrativa da Santa Casa da Misericordia da
Calheta, em reunido de 27 de Novembro de 2025, e publicitada em 28 de Novembro de
2025 e destina-se a divulgar o procedimento adotado na aplicagdo dos critérios de selegdo
e na ordenacdo final dos/as candidatos/as.

2. Candidatos/as Admitidos/as
Apresentaram candidatura, dentro do prazo fixado, foram admitidos/as e
considerados/as para a convocatéria @ ENTREVISTA os/as seguintes concorrentes:

Nome do/a candidato/a
Nélia Maria Agrela de Freitas Gouveia
Ménica Cristina da Silva Caldeira

3. Avaliagdo dos/as Candidatos/as

Na avaliagdo dos/as candidatos/as, o jdri, aplicando o que se encontra definido nos
pontos VII, VIII e IX do Regulamento, procedeu a sua Avaliagdo Curricular, & Entrevista
dos/as mesmos/as e respetiva avaliagdo e a Classificagdo Final, conforme a seguir se indica:

3.1. Avaliagdo Curricular
Tendo em conta as especificagdes referidas na alinea a) do n° 3 do ponto VIII
do Regulamento e a respetiva ponderagdo de acordo com o estabelecido no n° 1
do mesmo ponto VIII, foi feita a Avaliagdo Curricular de cada candidato/a,
conforme consta do Quadro I - Avaliagdo Curricular, anexo a este relatério;

3.2. Entrevista
Tendo em conta o estabelecido na alinea b) do n° 3 do ponto VIII do
Regulamento, no dia 06 de Janeiro de 2026, foram feitas as entrevistas aos/ds
candidatos/as, avaliando-os/as nas vertentes técnica, cientifica e relacional e
numa apreciagdo geral, com uma classificagdo de O a 5 valores, em cada. No
Quadro II - Entrevista, anexo a este relatdrio, encontra-se expressa a
pontuagdo obtida por cada candidato/a na Entrevista;
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3.3. Classificagdo Final
A classificagdo final de cada candidato/a, conforme previsto nos pontos VIII e
IX do Regulamento, resulta da ponderagdo das pontuages da Avaliagdo
Curricular com o factor 0,4 e da Entrevista com o factor 0,6. No Quadro ITT -
Classificagdo Final, anexo a este relatério, encontra-se reproduzido o cdlculo da
classifica¢do final de cada candidato/a.

4. Ordenagdo dos/as Candidatos/as e Critérios de Desempate

Concluida a avaliagdo e a classificagdo dos/as candidatos/as, foi feita a ordenagdo
dos/as mesmos/as, de forma decrescente relativamente & classificagdo obtida por cada

um/a.

5. Lista Ordenada de CLASSIFICACAO FINAL

Os/as candidatos/as ficaram ordenados/as da seguinte forma:

Classifica¢iao
Candidatos/as final
1.° Ménica Cristina da Silva Caldeira 17,65
2.° Nélia Maria Agrela de Freitas Gouveia 17,35

Classificagdo Geral no anexo: "Quadro IIT - Classificagdo Final"

Os/As candidatos/as serdo admitidos/as sequencialmente, para substituigdes
tempordrias ou para satisfazer futuras necessidades que ocorram no prazo de dois anos a
contar da data da publicagdo da lista de candidatos/as aprovados/as.

Verificada a existéncia de necessidade imediata, serd proposta a contratagdo da
candidata classificada em 1.° lugar, para suprir a referida necessidade.

6. Conclusdo

Para constar e devidos efeitos, foi elaborado o presente relatério que, depois de

assinado pelo juri, se envia @ Mesa Administrativa.

Santa Casa da Misericérdia da Calheta, 06 de Janeiro de 2026.
O jdri, B(i / W
Provedor - José Mdrio Sousa Nunes

Diretora ERPI N.® Sr? Estrela - Carla Costa /W\p (G)J’L

Responsdvel RH - Olga Maria Quinta de Sousa Xavier d\(w »[(( uv(/\ R
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Quadro I - Avaliagdo Curricular

SANTA CASA DA MISERICORDIA DA CALHETA

Processo de Selecdo de 1 Assistente Social (M/F)

o
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Candidatos/as

Critérios de Selegdo

Habilitagdes Literdrias

Experiéncia Profissional

Formagdo Profissional

Classificagdo

Classificagdo

Classificagdo

Avaliagdo
Curricular V4

Obtida |Fator Pond|Ponderadd] Obtida |Fator Pond|Ponderadql Obtida ‘anor Pond Ponderada
Nélia Maria Agrela de Freitas Gouveia 1000 | 0,40 | 4,00 | 2000 030 | 6,00 |2000| 0,30 6,00 16,00
Ménica Cristina da Silva Caldeira 1000 | 040 | 400 | 2000 030 | 6,00 |20,00 030 6,00 16,00
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Processo de Selegdo de 1 Assistente Social (M/F)

Quadro II - Entrevista 7
Candidatos/as Avaliagdo nas Vertentes
Apreciagdo Geral Classificagdo da
g ; do/a Candidato/a Entrevista
Temc:ﬁ’“he“‘/ Cientifica/Perfil | Relacional

Ménica Cristina da Silva Caldeira 4,50 4,75 4,75 4,75 18,75

Nélia Maria Agrela de Freitas Gouveia 4,75 4,50 4,50 4,50 18,25
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Processo de Selegdo de 1 Assistente Social (M/F)
Quadpro III - Classifica¢do Final

Avaliagdo Curricular Entrevista
: Fator de . . .
. Classific. Classific. Classific. | Fator de Classific. . o
Cundld(\TOS/GS Obtida Ponderag Ponderada Obtida | Ponderag.| Ponderada Classificagdo Final
Ménica Cristina da Silva Caldeira 16,00 | 0,40 6,40 18,75 | 0,60 11,25 17,65
Nélia Maria Agrela de Freitas Gouveia 16,00 | 0,40 6,40 18,25 | 0,60 10,95 17,35
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